DICHIARAZIONE ADEGUATO ORGANICO

(dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e  47 D.P.R.  n. 445/2000)

	L'impresa________________________________________________________________________

Con sede in ______________________ (_____) in Via ____________________________ n° ___  CAP ________

	Avente C.F.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	E  partita I.V.A.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nella persona di__________________________________________________________________

nat_ a _______________________________________________________ (______) il _____/_____/__________

residente a _________________________ (____) in Via __________________________ n° ______ CAP ______

	Nella sua qualità di 
	


CONSAPEVOLE, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, ovvero per esibizione di atti non più rispondenti a verità, nonché di quanto previsto dall’art.75 del D.P.R.445/2000, sotto la sua personale responsabilità

DICHIARA

· Che i costi sostenuti per il personale dipendente sono quelli di seguito riportati.

	ANNO
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004

	Retribuzione lorda (salari e stipendi)
	
	
	
	
	

	Contributi INPS
	
	
	
	
	

	Contributi INAIL
	
	
	
	
	

	Cassa Edile
	
	
	
	
	

	TFR
	
	
	
	
	

	Altri costi
	
	
	
	
	

	Totali per ogni anno
	
	
	
	
	

	Totale costo mano d’opera

nel quinquennio


	
	EURO


· Che l’organico è così composto:

	
	Anno

2000

N°
	Anno

2001

N°
	Anno

2002

N°
	Anno

2003

N°
	Anno

2004

N°
	N° medio

annuo

	 personale operaio


	
	
	
	
	
	

	personale tecnico/amministrativo

laureato o diplomato
	
	
	
	
	
	


DICHIARA INOLTRE

· che il costo sopra indicato è imputabile per il_________% al personale operaio;

· che il costo sopra indicato è imputabile per il_________% al personale tecnico/amministrativo.

· che risulta retribuzione nel quinquennio, del direttore tecnico con contratto d’opera professionale, regolarmente registrato:

	N.
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	Totale

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Retribuzione convenzionale INAIL (solo per ditte individuali e società  di persone)

                                                                                                  Snc Sas ecc.                                       Ditte Individuali
	ANNO
	TOTALE  PER UN SOCIO

Già rivalutato in base 5
	
	               Soci iscritti INAIL o

  N.        Coadiuvanti familiari
	                  Titolare firmatario

  N.            o soci coadiuvanti

	2000
	
	x
	
	
	
	

	2001
	
	x
	
	
	
	

	2002
	
	x
	
	
	
	

	2003
	
	x
	
	
	
	

	2004
	
	x
	
	
	
	

	                                         TOTALE
	Euro
	Euro


* per retribuzione lorda si intende la somma di minimo, contingenza, terzo elemento, superminimo ed altro, esclusa la quota versata a titolo di gratifica natalizia, ferie e riposi annui.


** compreso accantonamento.

N.B. qualora l’impresa richiedente svolga attività riconducibili a comparti industriali, commerciali o finanziari occorre la presentazione di un prospetto unico dal quale si evince il dato relativo al costo del personale per l’attività di cantiere e quello relativo alle altre attività esplicitando il criterio di ripartizione dei costi.

………………………..lì………………….  





IL DICHIARANTE

……………………..………………………….
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